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' Asunto: Convocatoria a la Tercera Sesidon OCrdinaria del afo
- 2019 del H. Consejo Directive de la Universidad

- Ll e ). E ) Tecnolbgica de Tula Tepeji.
DRA. DELIAJE HIDALGO

SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

ESTIMADA SECRETARIA:

Con fundamento en los articulos 7 tercer parrafo, 25 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Hidalgo, 8, 9, 10 de su Reglamento y 9 del Decreto Ndmero 16 gue modifica la Ley Orgénica de la
Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, de
fecha 15 de Agosto de 2016, me permito convocar a Usted en su cardcter de Consejera, a la Tercera
Sesién Ordinaria del afo 2019 del H. Consejo Directivo de esta casa de estudios, que se llevara a cabo
el 13 de agosta de 2019, a las 15:30 horas, en la Sala de Juntas “Frofr. Teodomiro Manzang Camperg”
de la SEPH, ubicada en Circuito Ex-Hacienda La Concepeidn, Lote 17, San Juan Tilcuautla, municipio de
San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DA

Lista de asistencia y declaracion de Quorum Legal.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacidn vy, en su caso, aprobacién de Actas de sesiones anteriores.

Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 30 de junio de 2019.

Presentacion del Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por las

instancias fiscalizadoras al 30 de junio de 2019

Presentacion del Informe gue guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos de la

Universidad Tecnolégica de Tula Tepeji al 30 de junio de 20719, validados por la Unidad de

Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

7. Presentacién del Estatus de la atencidn al Plan de Acciones de Mejora conforme a los Lineamientos
de Monitoreo y Evaluacion de la Palitica Pablica.

B. Presentacion del ultimo reporte de ewvaluacién de los programas, proyectos, indicadores y
percepecion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

8. Presentacion de la Evaluacidn de Gestion del periodo enero - junio de 2019,

10. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de Actividades del Titular del Crganismo del
pericdo abril - junio de 2019 v acumulade al 30 de junio de 2019,

1. Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al perioda
abril - junio de 2019 y acumulado al 30 de junio de 20749,

12, Presentacién de la Evaluacidn programética - presupuestal al periodo abril - junioc de 2019 y
acumuladeo al 30 de junio de 2019,

13. Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo abril - junio de 2019 y acumulade
al 30 de junio de 2019,

14. Presentacién de los Estados Financieros al 30 de junio de 2019,

15. Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y

municipales del periodo abril - junio de 2019,
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Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos ¥
Servicios del periodo abril - junio de 2019 y acumulado al 30 de junio de 2018,

Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia
del Gasto Pdblico al periodo abril - junic de 2019 y acumulado al 30 de junio de 2019,

Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del
periodo abril - junio de 2019 y acumulado al 30 de junio de 2019.

Presentacién del Informe de la situacion que guarda la regularizacién de los bienes muebles e
inmuebles de interés para |a entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad o en
posesion al periodo abril - junio de 2019.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del
Estado de Hidalgo del periodo abril - junic de 2019.

Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Transparencia y
Acceso a la Infermacidn Pablica para el Estado de Hidalgo, del periodo abril - junio de 2013,
Presentacién del Informe del avance en implementacidn del Sistema de Control Interno del Ente,
con base en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico del
Estado de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica y Prevencidn de Conflictos de
Interés y Codigo de Conducta.

Asuntos Generales.

Sin otro particular, hago oportuna la ocasidn para testimoniarle mi ;qagato ¥ personal consideracion,
,;“I\J—: ._*-.r.,,pl:I
nTENTAMENTE— _ f-*{g-‘.

SECRETARIO DE EDUCACION P @qu:m i'
PRESIDENTE DEL H. CONS DIRECTI
DE LA UNIVERSIDAD TEC uul.dslc TULATEPES

C.c.p. Minutario.
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¥ Evaluacidn

DEL TRIMESTRE L J-MARZO DE 2048
PROGRAMA OPERATIVO ANLIAL
- R, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POR FUENTE DE FIMANCIAMIENTD
00 TRINESTRE
COMPROWIT OO0 CEVERIGADD EJERCIDD PAGADD VARLACION
HO.
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EVALUACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
TRIMESTRE ABRIL - JUNIO Y ACUMULADO 2019

OBSERVACIONES POR COMPONENTE.

1. Educacién superior de calidad a estudiantes otorgada. La matricula de estudiantes de nuevo
ingreso de Técnico Superior Universitario fue de 1,834 (1,738 de la generacién 111-2017 y 96
de la generacién 1-2018) y 929 del Nivel de Ingenieria (875 de |a generacion II-2017 y 54 de la
I-2018). El porcentaje de eficiencia terminal se reportard en el cuarto trimestre.

* Actualizacién de planes y programas de estudio de educacién superior.- La actividad se
programé para el tercer trimestre. Se asistio a reunion en la CGUTyP para presentar
propuesta de posgrados; se realizé tramite de opinidn de pertinencia de COEPES-H para
los Programas Educativos de Técnico Superior Universitario en: Mecatrénica rea
Robdtica; Tecnologias de la Informacidn, drea Entornos Virtuales; Tecnologias de la
Informacion, area Infraestructura de Redes Digitales e Ingenieria en Nanotecnologia.

e Evaluacion a aspirantes y estudiantes de educacion superior.- Se realizé la evaluacién al
100% de la matricula y se dié seguimiento académico mensual a los 21 Programas
Educativos de TSU y 9 de Ingenieria, atendiendo a una matricula institucional de 3,154
estudiantes al inicio del cuatrimestre mayo-agosto 2019 (2,894 Tula-Tepeji, 197 UACh ¥
63 UAT). Se impartieron horas practica y se realizaron visitas industriales a empresas.
Participacion en los eventos: se realizé el taller “Tecnologia mévil para la seguridad y
salud femenina”, donde se explicé el manejo y uso de diversas aplicaciones para celular
que pueden ser utilizadas principalmente por las mujeres como herramientas en temas
de seguridad y salud; alumnado de la carrera de Nanotecnologia de nuestra HUTTT
realizaron una visita al Centro Nuclear “Dr. Nabor Carrillo Flores”, con la intencién de
fortalecer sus conocimientos en la materia; se realizo el examen de ingreso para el
cuatrimestre mayo-agosto y septiembre-diciembre 2019; visita al Instituto de Energias
Renovables de la UNAM, para conocer los proyectos de investigacién desarrollados y en
desarrollo, asi como las nuevas tecnologias para la generacién, transformacion y
aplicaciones de energia; se participd en el curso denominado "Emprendimiento
Disruptive”, en donde 20 alumnos del Programa Educativo de Tecnologias de la
Informacién de los tres campus (Tula -Tepeji, Tepetitlan y Chapulhuacan) se inscribieron
para pertenecer a este grupo colegiado; alumnos de Quimica, drea Industrial llevaron a
cabo una pasarela ecolégica “Mujer mexicana a través de la historia”, donde mostraron
sus habilidades para crear vestuarios con base en materiales de reciclaje; presentacion de
proyectos integradores disefiados con un enfoque emprendedor, donde aplican las
competencias administrativas, contables, financieras y fiscales adquiridas; con la finalidad
de tener un acercamiento con los jefes de grupo de distintos programas educativos se
llevd a cabo una reunién donde se presentd y conversé con ellos para conocer sus
inquietudes y proyectos; se realizd la bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso al
Modelo Ejecutivo; reunié con padres de familia del alumnado de nuevo ingreso para
darles a conocer las caracteristicas del modelo educativo que ofrece la institucion; charla
“Iniciativa Emprendedora”, con el propdsito de fortalecer los temas de "Talento
Emprendedor” impartidos en clases y asistencia a la ponencia sobre Ia seguridad
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industrial aplicado en tuberias” con la finalidad de capacitar a los alumnos en el Disefio de
Plantas de Hidrocarburos. Se incorpord a 872 estudiantes a su periodo de estadia del
nivel de Técnica Superior universitario (755 de Tula-Tepeji, 82 de la Unidad Acadérnica de
Chapulhuacén y 35 de la Unidad Académica de Tepetitlan); 891 estudiantes del nivel de
Ingenieria (865 de Tula-Tepeji y 26 de la Unidad Académica Chapulhuacén).

* Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas ¥y
recreativas de educacién superior.- Se imparten 5 talleres artisticos y 8 deportivos.
Ademds, se realizaron los siguientes eventos culturales y deportivos: Ceremonia de inicio
de cursos del cuatrimestre enero-abril y mayo-agosto 2019: acto civico, café literario;
ceremonias de titulacion de TSU e Ingenieria; acto civico 150 Aniversario de la creacién
del estado de Hidalgo; conferencia “Asi era Tula cuando se creé el estado de Hidalgo,
hace 150 afios”; participacion en el XXIll Encuentro Regional Deportivo y Cultural de
Universidades Tecnologicas con sede en la UT de Xicotepec de Juarez Puebla donde
participaron las disciplinas de: Voleibol Varonil, Voleibol Femenil Futbol Asociacién
Varonil, Futbol Asociacion Femenil, baloncesto Femenil y Futbol Siete, en donde Tae-
Kwon-Do y Ajedrez pasaron directos a la Etapa Nacional; foro “Por amor a una vida libre
de violencia”, que fue coordinado por la Instancia Municipal de Ia Mujer de la Presidencia
Municipal de Tula; en el marco de las actividades del Dia Internacional de la Mujer, se
llevé a cabo la conferencia “La desigualdad entre mujeres y hombres”, asi como
encuentros deportivos entre el personal administrativo: se realizé el taller “Aplica color a
tu vida"; presentacién de libro sobre vivencias con el fisco; asistencia a la inauguracion de
la exposicion de los talleres de fotografia y pintura; colecta de juguetes para nifios de la
region; conferencia “Empresas para cambiar el mundo”, en la cual se explicé el concepto
de emprendimiento e innovacion social; conferencia “Empresas para cambiar el Mundo”,
en la cual se explicé el concepto de emprendimiento e innovacién social; presentacién del
concurso nacional transparencia en corto “acciones ciudadanas en el combate a la
corrupcion”; en el marco del Dia Mundial sin Tabaco se llevé a cabo una platica sobre los
aspectos nocivos y letales que provoca el tabaco en la salud de las personas; festejo del
dia 10 de mayo y alumnas madres de familia; festejo del dia del maestro; convivencia
deportiva con motivo del dia del contador; en el marco del Dia Mundial del Medio
Ambiente se realizé el panel “Acciones sobre la calidad del aire: conoce, inférmate y
actta”; exposicién de pintura “Un Paseo”; conferencia “Los Toltecas ¥ su impacto en el
contexto actual”; alumnos de los diferentes Programas Educativos participaron en la
“activacion fisica masiva”, para promover acciones que incidan en héabitos de buena
salud; cortometraje "¢Cémo vuelan las flores?”; celebracién del Dia del Padre. En total
participaron 5,433 estudiantes en actividades culturales, deportivas y recreativas,

e Atencidn compensatoria a estudiantes de educacidn superior.- Se proporciond atencién
complementaria a 986 estudiantes mediante el otorgamiento de apoyos psicoldgicos
individuales y grupales, tutorias y seguimiento a los alumnos en la Unidad de Apoyo a
Estudiantes. Con la intencién de contribuir a mejorar la cultura de la salud entre |a
comunidad universitaria de esta casa de estudios se llevé a cabo activacion fisica, platica
de sexualidad responsable, adicciones, primeros auxilios, enfermedades de transmision
sexual, Papanicolaou y exploracién de mama, higiene personal, violencia en el noviazgo;
vacunacion contra la influenza, hepatitis y tétano; campafia visual; conferencia vive sin
acné; asi como consultas médicas y de enfermeria.
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¢ Capacitacion y actualizacién del personal docente en educacién superior.- Se llevo a
cabo la capacitacién de 35 docentes en los cursos de: analisis basico de datos estadisticos
y elaboracién de instrumentos de evaluacién de opcién. Miembros del Colegio Regional
Hidalguense de Contadores Plblicos A.C. y docentes de esta Casa de Estudios
participaron en el curso de “Reformas fiscales 2019”,

* Otorgamiento de becas a estudiantes de educacién superior.- Este componente permite
dar seguimiento a los alumnos gue fueron beneficiados por algin tipo de beca. Al inicio
del cuatrimestre enero—abril se otorgaron 32 apoyos alimenticios y 354 académicos: en
mayo-agosto se otorgaron 32 apoyos alimenticios. De igual manera, se dio seguimiento a
las becas de Hijos de padres militares, CONACYT (madres jefas de familia), promocion,
monitor, fomento educativo para mujeres Hidalguenses y PROSPERA Manutencién 2do v
3er afio.

* Distribucién de material diddctico en educacion superior.- Se realizé la adquisicion de un
lote de material diddctico. Las acciones realizadas del periodo son: catalogacién y
reparacion del acervo bibliografico; publicacion del periddico mural; capacitacién sobre la
biblioteca digital; comunicado de prensa que emite el INEGI, participacién en el
encuentro de la Red de Bibliotecas “Las competencias del bibliotecario digital” asi como la
XXXVIIl sesion ordinaria de la REBICS; participacidn en la Sesion Ordinaria de la Red de
Bibliotecas de la Regién Centro Sur; participacién en la XXXIX Sesion Ordinaria de 1a Red
de Bibliotecas; se asistio a la 192 Feria del Libro Infantil y Juvenil Hidalgo 2019.

Se ejercid un monto de 51,646,213.00.

2. Servicios de extension y vinculacién de educacién superior otorgados. Con la finalidad de
fortalecer el desarrollo de la poblacién que solicita un servicio de extension o vinculacién se
atendieron a 3,813 beneficiarios.
¢ Otorgamiento de servicios de educacion continua y tecnolégicos de educacidn superior.-

Se proporcionaron servicios de educacion continua, entre los que destacan los cursos
relacionados a los tépicos de: Inglés para nifios (Serie Our Discovery Island), Inglés para
adolescentes (Reach Out), Inglés para adultos (English File), Ingles de entres semana
(English File), Certificaciones KET, PET y FCE, Francés, Alemdan, Examenes de ubicacién,
examenes extempordneos, electricidad, autocad, curso de negociacién, Excel avanzado,
Planeacion y Programacion Operativa de la Administracién Publica, Calificacion ¥
Certificacion Nivel | yll en inspeccién visual de acuerdo a practica escrita SNT-TC-1A
Edicion. 2016 de ASNT (TheAmerican SocietyforNondestructiveTestinginc.). Se
proporcionaron servicios tecnologicos correspondientes al andlisis de agua purificada,
liguida (residuo de suero de soya), de pozo, residual. Respecto al Centro Incubador de
Empresas se atendieron 3 proyectos (internos y externos). En la Entidad de Certificacién y
Evaluacion se realizé Se realizo el tramite ante CONOCER para generacion de certificados
de competencia del personal de Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México:
proceso de capacitacion y evaluacidn en el Estandar EC0217 Imparticién de Cursos de
formacion del Capital humane de manera Presencial Grupal; Se realizé la Convocatoria
con especialistas para el dictamen en el estandar EC0217 para efectuar la validacién de
los expedientes que resultaron competentes, se dieron de alta a docentes en la
Plataforma de Testing Program para certificarse en Ofimatica; acreditacién de 1 estindar
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de competencia - ECO076 capacitacidon en linea; acreditacion de 3 estindares de
competencia EC0110.01 - EC0336 - EC0204. En total se atendieron 3,813 beneficia rios de
servicios de educacion continua y tecnologicos.

e Difusion institucional de educacion superior.- Se llevé a cabo la publicacién del boletin
institucional donde se dan a conocer actividades realizadas en la universidad a través de
diferentes medios de comunicacién escritos y electrénicos. Periddicos: El Sol de Hidalgo,
Milenio Hidalgo, Sintesis, Plaza Judrez, Capital Hidalgo, Nueva Imagen, La Regidn, Criterio,
El Visto Bueno, la Cronica de Hidalgo. Prensa digital: Contrapuntos, Alianza Tex, Punto X
Punto, Rumbos Semanario, Académica Telmex, Marfeca, Reporte HMX. Reuvistas:
Confluencia ANUIES, Horizontes ANUIES, De Frente, La Neta y Nicleo CTI. Estaciones de
Radio: 89.3 FM, 98.1 FM, 100.5 FM, Radio Horizontes ANUIES, Aula Radio y radio Micleo
CTI. Television: Canal 12 de TV Cable Tula, Canal 8 del Sistema de TV Estatal, TV del
Mezquital, Cablecom de Pachuca y Canal 28 Retrovisor de TV de Atotonilco de Tula.
Redaccion de Boletines de prensa: elaboracién de escenografias para eventos diversos;
coordinacion de informacion para Web y redes sociales; toma de fotografias digitales de
eventos diversos; entrevistas de prensa, radio y TV; realizacién de disefio de grificos
institucionales; realizacién de guion y grabacién de audios para videos institucionales.
Respecto a la atencién de alumnos de media superior para dar a conocer la oferta
educativa se visitaron diferentes bachilleratos en los Estados de Hidalgo y Meéxico;
asistencia a expo profesiogréificas, atencién via WhatsApp, Facebook, presencial,
telefdnica v twitter. En total se realizaron 54 actividades de difusién.

* Firma de acuerdos o convenios de colaboracién en educacién superior.- Se realizé la
firma de 17 convenios: Quarksoft y Horkest; Truper; Presidencia Municipal de Tula de
Allende, Hidalgo; Centro Cultural San Felipe de las Casas; Opticas Tula (marco y
especifico); Clinica Dental Face &Smile Solutions; Nicometal Hidalgo SA de CV.: GP
Proyectos y Automatizacién; Troquelados Modulares, SA de CV, Cruz Roja Mexicana;
Verde Plakarg; Presidencia Municipal de Tepeji del Rio (IMCUFIDE); Interceramick;
Instituto Universitario de Tecnologia de Evry Val-d'Essonne, Francia; Mexicana de
recipientes de ampliacion; Laboratorio DIFER. Con la intencién de establecer la viabilidad
de implementar en nuestra UTTT nuevas opciones académicas, se realizaron los Anilisis
Situacionales del Trabajo de los programas educatives de Técnico Superior Universitario
en Tecnologias de la informacion, drea Entornos virtuales y negocios digitales en
competencias profesionales, asi como de la ingenieria en Logistica y del Técnico Superior
Universitario en Mecatrdnica, drea Robdtica. La Universidad fue sede del Foro de
Actualizacion del Programa de Ordenamiento Ecolégico Territorial, con la participacién de
representantes de los diferentes sectores de la Region Tula - Tepeji y del Foro Programas
Especificos del Ordenamiento del Transporte; Segunda Sesion del COPLADER; se asistid a
la ceremonia de la toma de protesta del Consejo Estatal de Profesiones. Respecto al
seguimiento a egresados se realizo la atencion mediante la bolsa de trabajo; se llevé a
cabo el reclutamiento con la empresa Envases Universales; la Universidad fue sede de la
32 Sesidn Ordinaria del COPLADER; asistencia a la XI Reunién Ordinaria de la Red de
Seguridad Institucional de la Region Centro Sur; reunidn de enlaces académicos de las
UTyP en Hidalgo; visita de la delegacidn Francesa; realizacion de la XV Sesién del H.
Consejo de Vinculacidn y Pertinencia.
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s Beneficio por convenio de movilidad académica a personas de la comunidad educativa.-
Se realizd la movilidad internacional de 4 alumnos para realizar pricticas profesio nales y
cursar materias en la Universidad del Sind, Elias Bechara Zainim, Colombia; Universidad
Técnica Federico Santamaria, Chile y en la Universidad de San Martin de Porres, Perq.

Se ejercid un monto de $1,246,718.00.

3. Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada. Se llevé a cabo el proyecto
“nanostructures of tin, zinc, and nickel produced form wasterwater in electrocoagulation
process”.
® Produccién académica de las investigaciones en educacion superior.- Se realizé el

producto “nanostructures of tin, zinc, and nickel produced form wasterwater in
electrocoagulation process”, desarrollado por un docente perteneciente al Cuerpo
Académico de Ingenieria en Sistemas Ambientales . Se asistié al Foro Académico por el
Consejo Britanico; Foro "Prospectiva SinCroTron como herramientas para avances
tecnolagicos”; participacion en la Reunidn de Trabajo de la Academia Estatal de inglés;
asistencia al Foro Estatal para ingresar el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024;
asistencia a la Reunion de trabajo con la RED CA Organizacion y Desarrollo de la
Universidad Autonoma de Querétaro, con el CA de Optimizacion de Procesos Productivos;
asistencia a la reunion de la Academia estatal de Inglés; reunion de la Red Internacional
de Estudios en las Organizaciones; participacion del Cuerpo Académico de Modelos
Administrativos, Contables y Fiscales al VI Congreso Internacional de Administracién;
ponencia “la estructura de capital en grandes empresas aplicando la teoria del Pecking
Order” para el XXIll Congreso Internacional de la Academia de Ciencias Administrativas,
ACACIA, ALC.
Se ejercié un monto de 535,705.00

4. Planeacidn estratégica, evaluacion y sistematizacion establecida. Durante el trimestre se
implementaron 9 instrumentos de planeacion: informe de indicadores, Evaluacién
Programatica Presupuestal, informe de actividades e informe de la gestién.

e Evaluacion de la gestion institucional en educacion superior.- Se dié cumplimiento a los
requerimientos de informacicon interna y externa: recursos federales transferidos ante la
SHCP, formato (nico, Consejo Directivo Ordinaria y Extraordinaria, informes de Auditoria
Superior; evaluacion programatica presupuestal, cuenta publica trimestral v anual,
Sistema de Evaluaciones de Armonizacién Contable (SEVAC), estadistica basica, MECASUT
y EVIN; reunion de seguimiento del CTEES, informe de avance de los indicadores del
Programa Institucional de Desarrollo (PID) 2018; informe de recursos federales
transferidos; reportes para la integracion del 3er Informe de Gobierno: informe de
actividades y seguimiento del Sistema de Gestion de la Calidad. Emisién del acta donde el
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEI) menciona que el
Programa Educativo de TSU. En Mantenimiento Industrial, drea Industrial mantiene su
recertificado; Evaluacion del Comité Interinstitucional para la Evaluacién de la Educacién
Superior (CIEES) del Programa Educativo de TSU en Nanotecnologia y Tecnologias de |a
Informacién; realizacién del Consejo Técnico Escolar de Educacién Superior. Se realizaron
36 evaluaciones.
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* Implantacién de sistemas de informacién en educacion superior. - Con la finalidad de
contribuir a la automatizacién de los procesos, durante el periodo se implementaron 3
médulos: Informe Mensual de Actividades Relevantes {IMAR), médulo para preconciliar
pre fichas y visor para el drea de Administracion.

Se ejercid un monto de S884,376.00.

5. Programa de gestion administrativa de las instituciones de educacién superior ejecutado.
Durante el periodo se realizaron 12 acciones del programa de Gestion Administrativa:
mantenimiento preventivo y correctivo a bienes muebles e inmuebles, asi como el registro y
control del presupuesto asignado.

* Capacitacion y actualizacion a servidores publicos en educacidn superior.- La actividad
estd programada para el tercero y cuarto trimestre.

e Distribucion de mobiliario y equipo en educacion superior.- La actividad se programé
para el cuarto trimestre.

* Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura fisica
educativa de educacion superior.- Esta actividad ha permitido mantener en condiciones
apropiadas los bienes muebles e inmuebles de la institucién y atender los servicios
basicos. Se realizaron 18 actividades de mantenimiento a instalaciones, 4reas verdes,
alumbrado, parque vehicular, equipo de cémputo y de telecomunicaciones; se dio
seguimiento a los servicios de limpieza, fumigacién, vigilancia, agua potable y energia
eléctrica del plantel Tula-Tepeji y de la Unidad Académica de Chapulhuacan, asi como
materiales de limpieza y eléctricos para la Unidad Académica de Tepetitlan.

e Administracion de los recursos humanos, materiales y financieros en educacién
superior.- apoya también a las areas de: Rectoria, Administracién, Contraloria, Abogado
General, Secretaria Académica, Unidad Académica Chapulhuacin y Tepetitlan. Se
presentaron 3 informes de la Cuenta Publica: 4to. Trimestre del ejercicio 2018 y ler
trimestre 2019 ante la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo; Cuenta Publica Anual del
ejercicio 2018 ante la Unidad para la Armonizacion Contable Presupuestal.

Se ejercid un monto de 554,875,720.00.
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